ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
Comuna BANIA
Consiliul Local

HOTARARE

privind modificarea si completarea Hotararii Consiliului Local al comunei Bania nr. 16/20.02.2007
privind reorganizarea Ocolului Silvic Bania ca Regie publica locala cu specific silvic, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Consiliul local al comunei Bénia intrunit in sedintd ordinara;

Vazand referatul de aprobare al primarului comunei Bania, raportul compartimentului de specialitate si
raportul comisiei de specialitate din cadrul consiliului local Bania,

Luand In considerare prevederile Ordonantei de Urgentd nr. 109 din 30 noiembrie 2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare;
In baza prevederilor art. 10 al.(2) lit. ,b”, art. 12, art. 14 al.(3) si urmatoarele din Legea nr. 46 din 19 martie 2008 Codul Silvic,
cu modificérile si completérile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 al.(2) lit. ,,a” si al. (3) Iit. ,,d", art. 139 al.(1) si al.(3), art. 561 si art. 562 din Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

In baza prevederilor art. 196 al.(1) lit. ,,a" din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile i completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Artic. | - Hotararea Consiliului Local al comunei Bania nr. 16 din 20.02.2007 privind reorganizarea Ocolului Silvic
Bénia ca Regie publica locala cu specific silvic, cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. Art. 2 se modifica, se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 2 - (1) Organele de conducere ale Regiei Publice Locale - Ocolul Silvic Bania sunt Consiliul de Administrafie
si seful de ocol care este §i presedintele Consiliului de Administrafie.

(2) Consiliul de Administratie este numit prin Hotérare a Consiliului Local al comunei Bdnia pentru o perioadd de 4
ani si este compus din 5 membrii, dupg cum urmeaza:

a) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, licentiat in stiinfe economice $i cu experienta in domeniul
economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani de la data obtinerii diplomei de studii superioare;

b) un reprezentant al consiliului local al comunei Bania, licentiat in silviculturé si cu o experienté de cel putin & ani
de activitate in domeniul silvic, de la data obtinerii diplomei de studii superioare.

¢) 3 persoane cu experientd in administrarea/managementul unor regii autonome sau Ssocietdfi comerciale
profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societéti comerciale din sectorul privat. Aceste persoane nu
pot fi selectate din réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritdfii publice tutelare sau al
altor institutii publice.

(2) Membrii consiliului de administratie se numesc de consiliul local al comunei Bénia si de Ministerul Finantelor
Publice, in cazul reprezentantului acestei institufii.

(3) Desemnarea membrilor consiliului de administratie, inclusiv a reprezentantilor consiliului local al comunei Bénia,
va fi ficuta in baza unei evaludri/selectii prealabile de cétre o comisie constituitd prin dispozitia primarului, dnsusita de
cétre consiliul local Bania.

(4) Anuntul privind selectia membrilor consiliului de administratie se publicd in doud ziare economice $i/sau
financiare cu largé raspandire si pe pagina de internet a RPL-OS Bania. Acesta trebuie s& includa conditiile ce trebuie intrunite
de candidati si criteriile de evaluare a acestora.

(5) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este formata dintr-o indemnizatie fix4 lunara
in cuantum egal cu indemnizafia lunara prevazutd de lege pentru membrii consiliului locali Bdnia si 0 componentd variabild,
stabilitd si revizuita anual de cétre consiliul local al comunei Bénia, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de



performantd prevazuli in contractul de mandat. Remuneratia se acorda proportional cu numarul de sedinfe din luna
respectivé la care a participat fiecare membru al consiliului de administrafie

2. Art. 3 se modificd, se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

wArt. 3 — (1) Consiliul de administrafie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al regiei autonome.

(2) Consiliul de administratie are urmdtoarele atributii de baza:

a) aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare a regiei autonome;

b) verificd functionarea sistemului de control intern/ managerial, implementarea politicilor contabile si realizarea
planificrii financiare;

c) elaboreazé raportul semestrial, prezentat autoritétii publice tutelare, privitor la activitatea regiei autonome;

d) Intocmeste anual proiectul bugetului de venituri si chelfuieli al Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania, pe care
il inainteazd primarului in termenul legal spre a-I supune aprobarii Consiliului Local al comunei Bania.

e) Intocmeste bilant contabil si cont de profit si pierderi care vor fi insusite de Consiliul Local: bilantul contabil si
contul de profit si pierderi se publica prin afisare pe raza comunei si pagina de Internet.

f) propune consiliului local repartizarea profitului si cuantumul varsamintelor catre bugetul local;

0) analizeazd si aproba infiinfarea sau dupd caz , desfiinfarea unor cantoane si brigdzi , in conditile legii, la
propunerea sefului de ocol;

h) propune spre aprobarea Consiliului Local Bénia structura organizatoricd $i functionald a R.P.L. Ocolul Silvic
Bénia;

i) supune aprobarii Consiliului Local Bania statul de functii al R.P.L. Ocolul Silvic Bania;

]) analizeaza si aproba, in corelatie cu obiectivele strategiei nafionale in domeniul silviculturii, programele de
activitate economica, de cercetare, dezvoltare §i retehnologizare pe termen scurt, mediu $i lung, pentru care finanfarea este
asigurata din surse proprii;

k) stabileste competentele in domeniile tehnic, economico-financiar, juridic si de personal;

) analizeaza si hotdraste asocierea R.P.L. Ocolul Silvic Bania cu alte regii, asociatii si societafi comerciale sau cu
alte persoane fizice si juridice, din faré sau stréinétate, in conditiile legii, pentru realizarea unor activitéfi de interes comun,
corespunzatoare obiectului sau de activitate, cu aprobarea Consiliului Local;

m)analizeazd si aprobd regimul de vénzare a masei lemnoase, volumul si preful de valorificare a masei lemnoase,
in conditiile legii;

n) propune consiliului local efectuarea de schimburi de terenuri si scoaterea definitivd sau temporard a unor
terenuri din circuitul silvic potrivit prevederilor legale;

0) examineaza si supune aprobdrii Consiliului Local cumpdrarea de terenuri degradate proprietate privata, sau
preluarea unor asemenea terenuri, in cazul dondrii lor de cétre proprietari, in vederea impdaduririi, cu respectarea prevederilor
legale;

p) aprobd nivelul creditelor necesare, fundamenteaza si solicitd subventii pentru investitii, pentru actiuni de
combatere a unor atacuri masive de daundtori, efc.,

q) stabileste masuri pentru respectarea disciplinei tehnologice, pentru paza fondului forestier, precum si a bunurilor
proprii;

1) stabileste nivelul salarizérii salariatilor din statul de functii, cu incadrarea in sumele aprobate cu aceasta
destinatie;

s) aproba orice alte masuri privind activitatea R.P.L. Ocolul Silvic Bania, potrivit legii

(3) In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din 3 administratori neexecutivi.

(4) Consiliul de administrafie reprezinta regia autonomd in raport cu terfii si in justitie prin presedintele sau, seful
ocolului silvic.

(5) Consiliul local al comunei Bania incheie cu administratorii regiei autonome contracte de mandat avand ca obiect
administrarea regiei autonome, care constituie anexa la actul administrativ de numire si care va cuprinde obiectivele Si
criterile de performanté stabilite de autoritatea publicé tutelard. In contractul de mandat, aléturi de criteriile de performant
specifice, se prevdd in mod obligatoriu obiective cuantificate privind reducerea obligatiilor restante, reducerea pierderilor,
cresterea profiturilor, a cifrei de afaceri, cresterea productivitatii muncii.

(6) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand. In cazul in care revocarea survine faré justs cauzs,
administratorul este indreptatit la plata unor daune-interese care nu pot depéasi doud indemnizafii fixe lunare.

(7) In termen 90 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie elaboreazé si prezinté consiliului local al
comunei Bénia spre aprobare planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performantd stabilite in contractele de mandat.

(8) Consiliul local Bania poate cere completarea sau revizuirea planului de administrare, dacd acesta nu prevede
mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele prognozate care s& asigure
evaluarea indicatorilor de performanta stabiliti in contract.



(9) Daca planul de administrare revizuit nu este aprobat de consiliul local al comunei Bénia, aceasta va proceda
de indata, dar nu mai térziu de 60 de zile, la numirea unui nou consiliu de administratie. Mandatul administratorilor al céror
plan de administrare revizuit nu a fost aprobat inceteazd de drept la data numirii noilor administratori. In acest caz,
administratorii nu sunt indreptéfiti la daune interese.

(10) Membrii consiliului de administratie isi exercitd mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator.

(11) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor regiei
autonome trebuie s ii instiinfeze despre aceasta pe ceilalti administratori si pe auditorii interni i s& nu ia parte la nicio
deliberare privitoare la aceasta operatiune.

(12) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau sotia sa, rudele ori afinii sai pdnd la gradul IV
inclusiv sunt interesati intr-o anumité operatiune.

(13) Evaluarea activitaii administratorilor de catre autoritatea tutelara se face anual si vizeazd execufia contractului
de mandat si a planului de administrare.

(14) Pentru realizarea evaludrii, institufia publica tutelard poate fi asistatd de un expert independent sau de un
comitet de experti independenti, ale céror servicii sunt contractate in conditiile legii.

(15) Consiliul de administrafie indeplineste orice alte atribufii prevazute de lege. ”

3. Art. 4 se modifica, se completeaza i va avea urmatorul cuprins

»Art. 4 — (1) Seful de ocol asigurd conducerea si reprezentarea legala a ocolului silvic de regim, este angajat cu
contract individual de muncé de cétre consiliul local al comunei Bania, prin concurs, cu avizul prealabil al autoritafii publice
centrale care rdspunde de silviculturd, in conformitate cu prevederile art. 14 al.(3) din L.46/2008 Codul Silvic cu modificarile si
completrérile ulterioare gi are urmétoarele atribufii principale:

a) asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

b) raspunde, in conditille legii, de aducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta manageriale
stabilite de consiliul local al comunei Bania;

¢) numeste, in conditiile legii, echipele manageriale de la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania si a
unitatilor din structura acesteia;

d) verifica anual, printr-o comisie desemnata in acest scop, competenta profesionala a echipei manageriale si al
unitatilor si subunitatilor din structura acesteia, luand masuri de inlocuire din functie in cazul in care nu corespunde limitelor si
exigentelor impuse pentru realizarea criteriilor de performanta;

e) selecteaza, angajeaza, suspenda si, dupa caz, desface contractul de munca al personalului salariat al Regiei
Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

f) stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare, materiale, civile, penale sau
contraventionale a angajatilor Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania, in cazul neindeplinirii de catre acestia a obligatiilor de
serviciu ce le revin;

g) negociaza si incheie cu sindicatele contractul colectiv de munca la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic
Bania si contractele individuale de munca ale salariatilor, precum si ale conducerilor unitatilor din subordine;

h) reprezinta si angajeaza Regia Publica Locala Ocolul Silvic Bania prin semnatura, in relatiile cu terte persoane
fizice sau juridice din tara ori din strdinatate, in limita competentelor aprobate de consiliul director in conditiile legii.

(2) Tn termen de 90 de zile de la numire, seful de ocol elaboreaza si prezintd consiliului local un plan de
management pe durata mandatului consiliului de administrafie si pentru primul an de activitate, cuprinzand strategia de
conducere pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performantd, care s fie corelat i s& dezvolte planul de administrare al
consiliului de administrafie, prevazut la art. 4 al.(7) din prezenta hotérare.

(3) Evaluarea gefului de ocol se face anual de cétre consiliul local si vizeazg executia planului de management.

(4) Remunerafia sefului de ocol se stabileste potrivit legislaiei in vigoare privind salarizarea personalului p/atit din
fonduri publice.

(5) Ocuparea postului contractual de sef de ocol se va face prin concurs organizat in condifiile prevazute de
Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale i a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si
cu respectarea prevederilor art. 561-562 din Ordonant.a de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Adfministrativ.

4. Art. 5 se modificd, se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 5 - Seful de ocol este ordonator de credite in conditiile prevazute de lege.”

5. Art. 6 se modific, se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

,Art. 6 - In exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite ordine si decizii.”

6. Art. 10 se modifica, se completeaza si va avea urmatorul cuprins:

»Art. 10 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei Hotaréri se insarcineazé d-nul Bélan Silvestru, primarul comunei
Bénia.”



Art. Il — Anexa nr. 1 la Hotardrea Consiliului Local al comunei Bania nr. 16 din 20.02.2007 privind
reorganizarea Ocolului Silvic Bania ca Regie publicd locald cu specific silvic, cu modificdrile si completarile
ulterioare, se modificd si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolele de la nr.10 la nr. 36 ale capitolelor V-VIIl din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Local al
comunei Bénia nr. 16 din 20.02.2007 se modifica, se completeaza si vor avea urmatorul cuprins:

,CAPITOLUL V - Structura organizatoricd si functionald

Art.10. (1). R.P.L. Ocolul Silvic Bania are in structura sa un ocol silvic organizat pe districte si cantoane silvice,
potrivit reglementérilor legale in vigoare.

(3). Infiintarea , respectiv incetarea activitétii districtelor sau cantoanelor prevazute la alin.(1) din structura R.P.L.
Ocolul Silvic Bénia se realizeaza la propunerea sefului de ocol prin hotdrdrea Consiliului de administratie, in conditiile
prevéazute de lege.

Art.11. (1). In cadrul R.P.L. Ocolul Silvic B&nia functioneazd compartimente de specialitate conform prevederilor
legale.

(2). R.P.L. Ocolul Silvic Bania se poate asocia cu alte regii, asocialii si societafi comerciale sau terfe persoane fizice
§i juridice, roméne sau straine, in conditiile legii, pentru realizarea unor activitali de interes comun, corespunzatoare obiectului
de activitate.

CAPITOLUL VI - Organele de conducere

Art. 12 - Organele de conducere ale Regiei Publice Locale - Ocolul Silvic Bania sunt Consiliul de Administratie gi
seful de ocol.

Art. 13 — (1) Consiliul de Administrafie este numit prin Hotérére a Consiliului Local al comunei Bdnia pentru o
perioadd de 4 ani si este compus din 5 membrii, dupd cum urmeaza:

a) un reprezentant al Ministerului Finantelor Publice, licentiat in stiinfe economice $i cu experientd in domeniul
economic, contabilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani de la data obtinerii diplomei de studii superioare;

b) un reprezentant al consiliului local al comunei Bania, licentiat in silviculturé si cu o experienté de cel putin & ani
de activitate in domeniul silvic, de la data obtinerii diplomei de studii superioare.

c) 3 persoane cu experientd in administrarea/managementul unor regii autonome sau societafi comerciale
profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societéti comerciale din sectorul privat. Aceste persoane nu
pot fi selectate din réndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritéfii publice tutelare sau al
altor institutii publice.

(2) Membrii consiliului de administrafie se numesc de consiliul local al comunei Bénia si de Ministerul Finantelor
Publice, in cazul reprezentantului acestei institufii.

(3) Desemnarea membirilor consiliului de administrafie, inclusiv a reprezentantilor consiliului local al comunei Bénia,
va fi ficuta in baza unei evaludri/selectii prealabile de cétre o comisie constituitd prin dispozitia primarului, dnsusita de
cétre consiliul local Bania.

(4) Anuntul privind selectia membrilor consiliului de administratie se publicd in doud ziare economice $i/sau
financiare cu largé raspandire si pe pagina de internet a RPL-OS Bania. Acesta trebuie s& includa conditiile ce trebuie intrunite
de candidati si criteriile de evaluare a acestora.

(5) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara
in cuantum egal cu indemnizafia lunara prevazutd de lege pentru membrii consiliului locali Bdnia si 0 componenta variabild,
stabilitd si revizuita anual de cétre consiliul local al comunei Bénia, in functie de gradul de indeplinire a indicatorilor de
performantd prevazuli in contractul de mandat. Remuneratia se acorda proportional cu numarul de sedinfe din luna
respectiva la care a participat fiecare membru al consiliului de administrafie.

Art. 14 — (1) Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare i utile pentru
realizarea obiectului de activitate al regiei autonome.

(2) Consiliul de administratie are urmdtoarele atributii de baza:

a. aproba directiile principale de activitate si de dezvoltare a regiei autonome;

b. verificd functionarea sistemului de control intern/ managerial, implementarea politicilor contabile si realizarea
planificrii financiare;

c. elaboreazd raportul semestrial, prezentat autoritétii publice tutelare, privitor la activitatea regiei autonome;

d. intocmeste anual proiectul bugetului de venituri si chelfuieli al Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania, pe care
il inainteazd primarului in termenul legal spre a-/ supune aprobarii Consiliului Local al comunei Bania.

e. Intocmeste bilant contabil si cont de profit si pierderi care vor fi insusite de Consiliul Local: bilantul contabil si
contul de profit si pierderi se publica prin afisare pe raza comunei $i pagina de Internet.

f. propune consiliului local repartizarea profitului si cuantumul varsamintelor catre bugetul local;

0. analizeazd §i aproba infiintarea sau dupa caz , desfiinfarea unor cantoane si brigdzi , in conditile legii, la
propunerea sefului de ocol;



h. propune spre aprobarea Consiliului Local Bénia structura organizatoricd i functionald a R.P.L. Ocolul Silvic
Bénia;

i. supune aprobarii Consiliului Local Bania statul de functii al R.P.L. Ocolul Silvic Bania;

J. analizeaza si aproba, in corelatie cu obiectivele strategiei nafionale in domeniul silviculturii, programele de
activitate economica, de cercetare, dezvoltare §i retehnologizare pe termen scurt, mediu $i lung, pentru care finanfarea este
asigurata din surse proprii;

k. stabileste competentele in domeniile tehnic, economico-financiar, juridic si de personal;

. analizeaza si hotaraste asocierea R.P.L. Ocolul Silvic Bania cu alte regii, asociatii si societati comerciale sau cu
alte persoane fizice si juridice, din faré sau stréinétate, in conditiile legii, pentru realizarea unor activitéfi de interes comun,
corespunzatoare obiectului sau de activitate, cu aprobarea Consiliului Local;

m. analizeazd si aprobd regimul de vanzare a masei lemnoase, volumul si preful de valorificare a masei lemnoase,
in conditiile legii;

n. propune consiliului local efectuarea de schimburi de terenuri si scoaterea definitivd sau temporard a unor
terenuri din circuitul silvic potrivit prevederilor legale;

0. examineaza si supune aprobdrii Consiliului Local cumpérarea de terenuri degradate proprietate privata, sau
preluarea unor asemenea terenuri, in cazul dondrii lor de cétre proprietari, in vederea impdaduririi, cu respectarea prevederilor
legale;

p. aprobd nivelul creditelor necesare, fundamenteaza si solicitd subventii pentru investifii, pentru actiuni de
combatere a unor atacuri masive de daundtori, efc.,

q. stabileste masuri pentru respectarea disciplinei tehnologice, pentru paza fondului forestier, precum si a bunurilor
proprii;

r. stabileste nivelul salarizérii salariatilor din statul de functii cu incadrarea in sumele aprobate cu aceastd
destinatie;

s. aprobd orice alte masuri privind activitatea R.P.L. Ocolul Silvic Bania, potrivit legii

(3) In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit, format din 3 administratori neexecutivi.

(4) Consiliul de administrafie reprezinta regia autonomd in raport cu terfii si in justitie prin presedintele sau, seful
ocolului silvic.

(5) Consiliul local al comunei Bania incheie cu administratorii regiei autonome contracte de mandat avand ca obiect
administrarea regiei autonome, care constituie anexa la actul administrativ de numire si care va cuprinde obiectivele Si
criteriile de performants stabilite de autoritatea publica tutelard. In contractul de mandat, aléturi de criteriile de performanté
specifice, se prevdd in mod obligatoriu obiective cuantificate privind reducerea obligatiilor restante, reducerea pierderilor,
cregterea profiturilor, a cifrei de afaceri, cresterea productivitafii muncii.

(6) Membrii consiliului de administratie pot fi revocati oricand. In cazul in care revocarea survine f&ré justé cauza,
administratorul este indreptafit la plata unor daune-interese care nu pot depasi doud indemnizatii fixe lunare.

(7) In termen 90 de zile de la data numirii sale, consiliul de administratie elaboreazé si prezinta consiliului local al
comunei Bénia spre aprobare planul de administrare, care include strategia de administrare pe durata mandatului pentru
atingerea obiectivelor si criteriilor de performant stabilite in contractele de mandat.

(8) Consiliul local Bania poate cere completarea sau revizuirea planului de administrare, dacd acesta nu prevede
masurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in contractul de mandat si nu cuprinde rezultatele prognozate care sa asigure
evaluarea indicatorilor de performanta stabiliti in contract.

(9) Daca planul de administrare revizuit nu este aprobat de consiliul local al comunei Bania, aceasta va proceda
de indata, dar nu mai térziu de 60 de zile, la numirea unui nou consiliu de administratie. Mandatul administratorilor al c&ror
plan de administrare revizuit nu a fost aprobat inceteaza de drept la data numirii noilor administratori. In acest caz,
administratorii nu sunt indreptéafiti la daune interese.

(10) Membrii consiliului de administratie isi exercitd mandatul cu prudenta si diligenfa unui bun administrator.

(11) Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor regiei
autonome trebuie s ii instiinfeze despre aceasta pe ceilalfi administratori si pe auditorii interni i s& nu ia parte la nicio
deliberare privitoare la aceasta operatiune.

(12) Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care soful sau sotia sa, rudele ori afinii sai p&na la gradul IV
inclusiv sunt interesati intr-o anumita operafiune.

(13) Evaluarea activitatii administratorilor de catre autoritatea tutelara se face anual si vizeazd execufia contractului
de mandat si a planului de administrare.

(14) Pentru realizarea evaludrii, institufia publica tutelard poate fi asistatd de un expert independent sau de un
comitet de experti independenti, ale céror servicii sunt contractate in conditiile legii.

(15) Consiliul de administrafie indeplineste orice alte atributii prevazute de lege.

»Art. 15— (1) Seful de ocol asigura conducerea si reprezentarea legala a ocolului silvic de regim, este angajat cu
contract individual de muncé de cétre consiliul local al comunei Bénia, prin concurs, cu avizul prealabil al autoritafii publice
centrale care rdspunde de silviculturd, in conformitate cu prevederile art. 14 al.(3) din L.46/2008 Codul Silvic cu modificarile i
completrérile ulterioare gi are urmétoarele atribufii principale:
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a) asigura organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

b) raspunde, in conditille legii, de aducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta manageriale
stabilite de consiliul local al comunei Bania;

¢) numeste, in conditiile legii, echipele manageriale de la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania si a
unitatilor din structura acesteia;

d) verifica anual, printr-o comisie desemnata in acest scop, competenta profesionala a echipei manageriale si al
unitatilor si subunitatilor din structura acesteia, luand masuri de inlocuire din functie in cazul in care nu corespunde limitelor si
exigentelor impuse pentru realizarea criteriilor de performanta;

e) selecteaza, angajeaza, suspenda si, dupa caz, desface contractul de munca al personalului salariat al Regiei
Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

f) stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare, materiale, civile, penale sau
contraventionale a angajatilor Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania, in cazul neindeplinirii de catre acestia a obligatiilor de
serviciu ce le revin;

g) negociaza si incheie cu sindicatele contractul colectiv de munca la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic
Bania si contractele individuale de munca ale salariatilor, precum si ale conducerilor unitatilor din subordine;

h) reprezinta si angajeaza Regia Publica Locala Ocolul Silvic Bania prin semnatura, in relatiile cu terte persoane
fizice sau juridice din tara ori din strdinatate, in limita competentelor aprobate de consiliul director in conditiile legii.

(2) Tn termen de 90 de zile de la numire, seful de ocol elaboreaza si prezinta consiliului local un plan de
management pe durata mandatului consiliului de administrafie si pentru primul an de activityate, cuprinzand strategia de
conducere pentru atingerea obiectivelor i criteriilor de performantd, care sa fie corelat si s& dezvolte planul de administrare al
consiliului de administrafie, prevazut la art. 4 al.(7) din prezenta hotérare.

(3) Evaluarea sefului de ocol — presedintele consiliului de administrafie se face anual de cétre consiliul local $i
vizeazd atét executia contractului de mandat, cat si a planului de management.

(4) Remunerafia sefului de ocol se stabileste potrivit legislafiei in vigoare privind salarizarea personalului din
sectorul public.

Art.16. (1) Consiliul de administrafie al R.P.L. Ocolul Silvic Béania se intruneste in sedinte ordinare lunar, la
convocarea sefului de ocol i, ori de cate ori este necesar, la convocarea sefului de ocol sau la cerea unei treimi din numarul
membrilor Consiliului de administrafie.

Art.17. (1). Consiliul de administrafie al R.P.L. Ocolul Silvic Bania poate atrage in activitatea sa de analizd a unor
probleme complexe specialisti din diverse sectoare.

(2). Activitatea specialigtilor atrasi pentru solutionarea unor probleme complexe poate fi compensatd material, in
conditiile legi.

Art.18. Consiliul de administrafie prezintd semestrial Consiliului Local Bénia, raportul privitor la activitatea regiei
autonome;

Art.19. Seful de ocol al R.P.L. Ocolul Silvic Bania, impreund cu personalul silvic vor fi autorizai in condifiile prevazute
de legislaia in vigoare. Drepturile si obligatiile acestuia sunt stabilite conform legii.

Art.20. Atributiile principale ale sef de ocol sunt:

a) asigura organizarea, conducerea i gestionarea activitatii curente a Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

b) raspunde, in conditille legii, de aducerea la indeplinire a obiectivelor si criteriilor de performanta manageriale
stabilite de consiliul local al comunei Bania;

¢) numeste, in conditiile legii, echipele manageriale de la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania si a
unitatilor din structura acesteia;

d) verifica anual, printr-o comisie desemnata in acest scop, competenta profesionala a echipei manageriale si al
unitatilor si subunitatilor din structura acesteia, luand masuri de inlocuire din functie in cazul in care nu corespunde limitelor si
exigentelor impuse pentru realizarea criteriilor de performanta;

e) selecteaza, angajeaza, suspenda si, dupa caz, desface contractul de munca al personalului salariat al Regiei
Publice Locale Ocolul Silvic Bania;

f) stabileste masuri, potrivit legii, pentru angajarea raspunderii disciplinare, materiale, civile, penale sau
contraventionale a angajatilor Regiei Publice Locale Ocolul Silvic Bania, in cazul neindeplinirii de catre acestia a obligatiilor de
serviciu ce le revin;

g) negociaza si incheie cu sindicatele contractul colectiv de munca la nivelul Regiei Publice Locale Ocolul Silvic
Bania si contractele individuale de munca ale salariatilor, precum si ale conducerilor unitatilor din subordine;

h) reprezinta si angajeaza Regia Publica Locala Ocolul Silvic Bania prin semnatura, in relatiile cu terte persoane
fizice sau juridice din tara ori din strdinatate, in limita competentelor aprobate de consiliul director in conditiile legii.

Art.21. Seful de ocol este ordonatorul de credite in conditiile prevazute de lege.

Art.22. In exercitarea atributiilor sale, seful de ocol emite ordine si decizii

CAPITOLUL VII - Bugetul de venituri si cheltuieli



Art.23. R.P.L. Ocolul Silvic Bania asigurd acoperirea cu venituri provenite din activitatea proprie a tuturor cheltuielilor,
inclusiv a dobénzilor, amortizérii investitiilor, precum si obtinerea de profit.

Art.24. Consiliul de administrafie al R.P.L. Ocolul Silvic Bénia intocmeste anual proiectul bugetului de venituri i
cheltuieli si situatiile financiare prevazute de lege, pe care le supune aprobdrii Consiliului Local, prin intermediul primarului;

Art.25. R.P.L. Ocolul Silvic Bania poate constitui, potrivit legii, fonduri necesare realizarii obiectului sdu de activitate.

Art.26. R.P.L. Ocolul Silvic Bania poate beneficia de alocatii de la bugetul de stat, si de la alte surse de finanfare, in
conditiile prevézute de lege.

Art.27. Consiliul de administrafie al R.P.L. Ocolul Silvic Bénia hotéraste cu privire la investitiile ce urmeaza sa fie
realizate potrivit obiectului sdu de activitate si care se finanteaza din surse proprii $i din credite bancare, potrivit legii.

Art.28. Operatiunile de incasdri si pléti ale R.P.L. Ocolul Silvic Bania se efectueazd in conturi deschise la Trezorerie
Si bénci, in limitele stabilite de Banca Nafionald a Roméniei. Pentru necesitafi curente R.P.L. Ocolul Silvic Bénia poate
efectua operafiuni de incasari si plafi in lei sau valuta, in conditiile legii, prin casieria proprie.

Art. 29. Operatiunile de incaséri si plati se vor efectua prin unitéfile bancare.

Art.30. Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 decembrie a fiecérui an.

Art.31. R.P.L. Ocolul Silvic Bania are obligatia organizérii controlului financiar intern.

Art.32. R.P.L. Ocolul Silvic Bania asigura efectuarea varsamintelor din profit, catre bugetul local al comunei Bania.

CAPITTOLUL VIII - Dispozitii finale

Art.33. Relatiile cu alte regii, asociatii, societafi comerciale din fara sau din stréingtate, precum si cu alte persoane
fizice sau juridice se vor desfasura pe baze contractuale, in conditiile legii.

Art.34. (1) Personalul silvic angajat al R.P.L. Ocolul Silvic Bania nu poate detine functii de reprezentare profesionald
in cadrul unitatilor cu profil comercial care liciteazd, prelucreazé sau valorifica produse specifice fondului forestier sau, care
desfasoard activitafi similare obiectului de activitate al regiei.

(2) Este incompatibila calitatea de personal silvic angajat al R.P.L. Ocolul Silvic Bania cu aceea de salariat al unei
societali comerciale care desfasoard activitate concurentiald ori cu care sunt stabilite relafii contractuale. Incompatibilitatea
intervine si atunci cdnd membrii de familie ai personalului silvic se afld in una din situatiile de proprietar sau de membru
asociat al unei asemenea societdti comerciale. Prin familie se infelege: soful, sofia, copii, parintii sofilor care locuiesc §i
gospoddresc impreund.

Art.35. Activitatea personalului silvic angajat al R.P.L. Ocolul Silvic Bania este controlatd, sub raportul regimului silvic,
de personalul tehnic silvic al - autoritatii publice centrale care raspunde de silvicultura si al Autoritétii Nationale de Control, prin
structurile teritoriale silvice aflate Tn subordinea acestora.

Art.36. Prezentul requlament se completeaza cu alte prevederilegale.

Art. lll - (1) Pana la numirea noului consiliu de administratie si a sefului de ocol in conformitate cu prevederile
prezentei hotarari, conducerea RPL-OS Bania se asigura de actualul consiliul de administratie Si ing. Borozan Gheorghe,
director RPL-sef de ocol interimar.

(2) Mandatul directorului - sef de ocol interimar inceteazd la data incetarii mandatului actualului consiliu de
administratie, ocuparea, conform legislaiei in vigoare, a postului contractual de sef de ocol urmand a se face prin concurs
organizat in conditiile prevazute de Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice si cu respectarea prevederilor art. 561-562 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ.

Art. IV — Prezenta hotarére se va publica prin afisare la sediul Primariei comunei Bania, pe pagina de
Internet www.primariabania.ro si se va comunica RPL-OS Bania si Institutiei Prefectului judetului Caras-Severin.

Bania la 28.06.2021
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